
Wir, die Landesanstalt für Medien NRW, sind die für Nordrhein-Westfalen zuständige Landesmedienanstalt, zu deren 
Aufgaben die Lizenzierung, Aufsicht und Förderung des privaten Rundfunks, die Aufsicht über Telemedien sowie die 
Förderung der Medienkompetenz gehören. Unsere Arbeit richtet sich immer danach aus, die Menschenwürde, die Ju-
gend, die Nutzerinnen und Nutzer und die Vielfalt in den Medien zu schützen. Dabei sind wir der Meinungsfreiheit ver-
pflichtet. 

Zur Verstärkung des Teams in der Abteilung Medienorientierung suchen wir Sie ab sofort als  

Redaktionellen Mitarbeiter (M/W/D) 
zunächst befristet auf 12 Monate 

Werden Sie Teil eines spannenden, neuen Projektes und unterstützen Sie uns bei den folgenden 
Aufgaben in einem breiten Themenspektrum zu den digitalen Medien: 

• Koordinierung und Beantwortung von Anfragen zu digitalen Medien in enger Zusammenarbeit im Team und
mit verschiedenen externen Partnern.

• Erstellung und Endredaktion redaktioneller Texte für das Web-Angebot.
• Betreuung des Web-Angebots und Pflege der Datenbank (CMS).
• Ausbau und Pflege des vorhandenen Netzwerks, Recherche, Zusammenarbeit und Austausch mit Partner-

Institutionen.
• Mitwirkung bei der Organisation von Workshops und Veranstaltungen.
• Unterstützung bei Maßnahmen zur Qualitätssicherung und Evaluation.

Mit diesen Eigenschaften überzeugen Sie uns 

• Sie verfügen über einen Bachelorabschluss in einer einschlägigen Fachrichtung.
• Redaktionelle Erfahrung und/ oder Erfahrung im Bereich der (Online-)Beratung sowie ein sehr gutes schriftli-

ches Ausdrucksvermögen und erste Berufserfahrung mit Web-Content-Management und Redaktionssys-
temen können Sie ebenso nachweisen wie Erfahrungen im Kundenkontakt, Community Management oder
Web Care.

• Sie haben eine Affinität zu und Kenntnisse über Onlinemedien und Social Media.
• Ihre Arbeitsweise zeichnet sich durch Ihre Hands-on-Mentalität, Zielorientierung und Teamfähigkeit aus.
• Ihr Profil wird durch ein souveränes und kommunikatives Auftreten abgerundet.

Unser Angebot an Sie 

• Interessante und abwechslungsreiche Aufgabenbereiche in einem stetig durch Innovation geprägten Sektor.
• Ein Arbeitsplatz mit moderner technischer Ausstattung.
• Ein attraktiver Standort im Herzen des Medienhafens in Düsseldorf.
• Vergütung nach hauseigenem Tarifvertrag.
• Mitarbeit in einem jungen, dynamischen Team.
• Spannende Themen, breites Themenspektrum.
• Aufbau eines spannenden Projektes für Bürgerinnen und Bürger in NRW.
• Sie tragen mit Ihrer Mitarbeit zur Unterstützung und Beratung der Bürgerinnen und Bürger in NRW bei.

Werden Sie jetzt ein Teil des Teams Medienorientierung 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit einer Gehaltsvorstellung bis zum 17.07.2020 mit dem Betreff „Bewerbung Re-
daktion“ an       

bewerbung@medienanstalt-nrw.de 

Die Landesanstalt für Medien hat sich die Vereinbarkeit von Beruf und Familie zum Ziel gesetzt; die personellen und 
organisatorischen Möglichkeiten für Teilzeitarbeit werden bei Eingang entsprechender Bewerbungen geprüft. Hierzu 
wird gebeten, in der Bewerbung auch das gewünschte Teilzeitmodell anzugeben. Sie fördert die Gleichstellung von 
Frauen und Männern nach den Maßgaben des Landesgleichstellungsgesetzes des Landes Nordrhein-Westfalen. 
Schwerbehinderte und Gleichgestellte werden bei gleichwertiger Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.  
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